Groupe d’Entraide Mutuelle GEM BLEU 73
55 rue Pierre Grange, 73290 La Motte Servolex- gembleu73@gmail.com-
0647200643 /0638030827

A P’attention des adhérents de I’Association GEM Bleu 73
Groupe d’Entraide Mutuelle

Reéglement établi le 2 juin 2020, révisé le 7 mai 2024,

Préambule :

L’association GEM Bleu 73 est un Groupe d’Entraide Mutuelle dédié aux adultes porteurs
de Troubles du Spectre de I’Autisme sans deéficience résidant en Savoie. Il a pour objectifs
I’insertion ou la réinsertion dans la vie sociale et la lutte contre 1’isolement et 1’exclusion en
proposant un lieu ressource, d’échanges, de rencontres et de soutien au travers d’activités de loisirs.
Le fonctionnement est basé sur le principe de I’entraide et de I’autonomisation.

Le GEM Bleu 73 permet a chacun des membres de prendre place en valorisant ses capacités

et ses compétences.

L’association GEM Bleu 73 est régie par la loi du 1¢ juillet 1901. Elle a été fondée par des
personnes autistes avec le soutien du Dispositif Ressource Autisme (DRA). L’association est
parrainée dans son fonctionnement par I’APEI les Papillons Blanc d’Aix-les-Bains. Elle est
également en lien étroit avec le DRA. Les membres administrateurs du GEM Bleu 73 sont des
personnes autistes, adhérentes a 1’association. Des professionnelles a profil neurotypique sont
présentes sur site et épaulent les membres dans les activités afin de favoriser leur communication,

leur pouvoir d’agir et leur autonomie.

Le GEM Bleu 73 a son siége établi au n° 55 rue Pierre Grange a La Motte Servolex ou elle

dispose des locaux associatifs « Les Frondaisons » qu’elle partage avec d’autres associations.

La signature d’un contrat visiteur ou adhérent avec I’association GEM Bleu 73 implique les
droits et obligations précisés dans ce réglement. Apres lecture et signature d’un représentant de
I’association et vous-méme, le GEM conserve I’exemplaire signé et un exemplaire vous est adressé

par mail.

Ce document sera révis¢€ une fois par an. En cas de modification, il vous sera demandé de

signer le nouveau réglement.
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Reéglement de fonctionnement du GEM Bleu 73

e ARTICLE 1 : les conditions d’adhésion au GEM

Pour adhérer au GEM Bleu 73, la personne doit avoir 18 ans révolus et résider en Savoie.

L’adhésion au GEM Bleu 73 ne nécessite pas une reconnaissance du handicap par une
décision de la commission des droits et de I’autonomie des personnes handicapées ou de toute autre
instance spécialisée. Il ne peut non plus vous étre demandé un certificat médical « validant »
I’entrée dans le GEM. Ce dernier n’étant pas un lieu d’accompagnement médicalisé, il revient a
vous d’apprécier 1’adéquation de votre besoin et de votre situation avec le cadre proposé par le
GEM.

Il est cependant a noter que la participation au GEM suppose un état de santé permettant de
participer au collectif, méme si cette participation est définie par chacun en fonction de ses moyens
et possibilités. La participation au GEM suppose également que la personne ait le souhait de
s’inscrire dans un parcours visant une forme de réhabilitation, avec le soutien du cadre offert par le
GEM.

A votre arrivée, vous serez regu par 1’une des deux professionnelles et/ou I’un des membres
administrateurs. Ces derniers vous informeront du fonctionnement du GEM.

Deux contrats successifs sont possibles lors de votre inscription au GEM Bleu 73 : un
contrat visiteur et un contrat d’adhésion.

Le contrat visiteur peut étre rempli et signé lors du premier entretien ou ramené rempli et
signé lors de la premiére activité. Il n’engage aucun frais. Si ce contrat n’est pas signé ou oublié,
la premiére activité sera annulée. I1 est valable pour quatre visites sur une durée de quatre mois. Il
permet notamment a la personne de vérifier concretement si le GEM répond a ses attentes.

A TI’1ssue de ce contrat visiteur, un bilan sera réalisé entre un des membres du bureau et/ou
I’animatrice coordinatrice et la personne. Si les attentes et le profil de la personne semblent en
adéquation avec le fonctionnement du groupe et les missions du GEM, un contrat d’adhésion peut
étre signé.

Le contrat d’adhésion est soumis au paiement d’une cotisation annuelle de 12 euros (6 euros
pour une adhésion semestrielle aprés le 1 juillet), payable a 1’Association GEM Bleu 73 par
cheque ou espece. L’adhésion est non remboursable méme si votre départ se fait en cours d’année.

Cette cotisation est reconductible tous les ans, le montant peut étre révisé par les membres
du conseil d’administration.

L’adhérent doit avoir contracté une assurance responsabilité civile a titre individuel et doit
fournir le numéro de police d’assurance au moment de la signature de son contrat d’adhésion.

e ARTICLE 2 : vos droits en tant qu’adhérent du GEM

Par votre cotisation a 1’association GEM Bleu 73, vous devenez membre de droit de cette
association. Vous participez aux assemblées générales avec voix délibérative et vous pouvez dans
ce cadre présenter votre candidature a un poste de membre du conseil d’administration de
l'association. Aussi, précédemment, vous pouvez découvrir le réle d’administrateur dans le cadre
d’un contrat visiteur administrateurs.
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La composition du conseil d’administration et le mode de gouvernance de 1’association
GEM Bleu 73 sont affichés dans les locaux. Vous étes également en droit de demander des
informations complémentaires aupres des administrateurs et des professionnelles.

En tant qu’adhérent du GEM Bleu 73, vous étes invités a assister aux temps de réunion
d’adhérents. Ces réunions sont proposées fréquemment au cours de 1’année. Il est vivement
conseillé d'y assister pour suggérer ses idées, ses avis et ses envies concernant les activités et les
sorties a venir. En outre, I’ensemble des adhérents est réguliérement sollicité a travers différents
outils a travers différents outils : tableau d’affichage, boite a idées.... Toutes vos suggestions
d’activités, de propositions d’animation d’atelier peuvent aussi €tre formulées lors des temps
d’activités aupres des membres administrateurs et des professionnelles.

Les coordinatrices €tablissent le programme avec les activités les plus demandées par les
adhérents. La planification est réalisée en fonction de I’organisation générale du GEM et du coit
financier des activités. Le programme d’activités est envoyé par mail, a tous les adhérents et toutes
les personnes en contrat visiteurs et visible sur la page Facebook du GEM Bleu 73.11 est aussi
partagé aux structures professionnelles partenaires.

Vous pouvez, en cas de réclamation de non-respect de vos droits, en faire part aux
professionnelles et/ou aux membres du conseil d’administration du GEM et/ou contacter notre
association marraine.

Toute demande de rencontre peut étre sollicitée sur rendez-vous auprés d’une
professionnelle du GEM ou d’un membre du CA. Pour joindre les coordinatrice et/ou les
administrateurs, merci d’envoyer un mail a gembleu73@gmail.com. Vous pouvez également les
contacter par téléphone ou sms au 06 47 20 06 43 ou 06 38 03 08 27.

Vous trouverez les coordonnées de ces différents interlocuteurs sur un panneau.

e ARTICLE 3 : les modalités d’accueil du GEM

- Les horaires du GEM sont affichés dans les locaux sur les panneaux dédiés a cet effet.

- Les activités du GEM impliquent une inscription des adhérents en nombre suffisant pour des
raisons d'organisation. En cas de forte demande, une liste d’attente pourra étre mise en place et
I’activité reproposée. Selon 1'activité, une participation financiére peut étre demandée. Elle sera
a payer avant le départ en activité, sinon I’adhérent ne pourra participer a 1’activité. Aucune
exception ne sera faite. Toute annulation doit €tre faite le plus tot possible pour qu’une personne
en liste d’attente bénéficie de la place.

Des sorties en soirées ou le week-end peuvent €tre organisées. Pour cela, se référer au planning

mensuel, recu par mail, affiché dans les locaux du GEM, et aux plaquettes diffusées par mail ou

physiquement.

e ARTICLE 4 : les modalités d'ouverture du GEM

Au moment de sa création, 1’ouverture du GEM s’effectue en présence des professionnelles
et/ou des membres du conseil d’administration.

Pour I’instant, une ouverture des locaux hors présence des membres administrateurs et des
animatrices du GEM n’est pas établie. Cette possibilit¢ peut étre étudiée par le Conseil
d’ Administration.

Les seules personnes tierces autorisé€es a fréquenter les locaux du Gem sont :

- les partenaires et membres d’honneur du Gem,
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- les intervenants extérieurs sur les activités,

- d’autres personnes conviées en entretien, en relation avec I’activité du Gem,

- des adhérents et animateurs de structures partenaires conviés en Assemblée Générale.
- les services de la Mairie, propriétaire des locaux

Les locaux devront étre rendus propres et rangés, vaisselle effectuée et rangée, tables et sols
nettoyées.

e ARTICLE 5 : les temps collectifs du GEM

Chaque adhérent s’engage, dans la mesure de ses possibilités et de ses souhaits, a contribuer
au dynamisme et a la convivialité du groupe, ceci dans un esprit de respect et d'entraide.

Des plannings d’activités seront établis pour chaque période. Ils seront diffusés par courrier,
dans les locaux du GEM et de nos partenaires, par mail et via la page Facebook du GEM. Les
personnes encadrantes ou bénévoles, la participation financiére et un descriptif détaillé des activités
seront renseignés dans les plannings. La procédure d’inscription sera également renseignée sur ce
support, elle se fait par mail réponse au programme.

Les temps collectifs se composent de :

1. Temps au sein des locaux :
- Temps d'accueils et de partages conviviaux.
- Temps d'ateliers animés par les adhérents, les bénévoles ou les professionnel(le)s du GEM.
- Temps de réunions.

Le nombre de participant sera limité en fonction de 1’activité et a la possibilité qu’offre les
locaux. Ainsi, la participation a ces ateliers se fait sur inscription préalable et est accessible aux
contrats visiteurs comme aux adhérents.

Il est demandé aux participants d'organiser la préparation du matériel, le rangement et le
nettoyage a la fin de chaque atelier.

2. Temps sur P’extérieur :
- Temps de sorties.

Le nombre de participants est limité a la capacité des véhicules utilisés et des lieux visités.
Pour une bonne organisation, ces temps nécessitent une inscription préalable. Il vous est demandé
de prévenir en cas d'empéchement. De méme, vous serez informés a 1'avance de tout changement
d'horaire ou de planning.

e ARTICLE 6 : les régles du vivre ensemble au sein du GEM et de ses activités
extérieures

L'accueil au GEM doit permettre a chacun de trouver sa place au sein du groupe dans un
esprit d’entraide. Cela implique le respect des principes de non-discrimination, de tolérance, de
libre choix, de prévention, de soutien, de respect de la personne, de son intimité et de son intégrité
physique et morale. Il implique aussi un respect réciproque entre les professionnelles du GEM et
les adhérents.
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Il vous est demandé de respecter les points suivants :

Avoir une hygiéne correcte, indispensable en collectivité.

Garder toujours un comportement verbal et physique correct avec autrui. Les dérives
verbales et physiques ne seront pas tolérées.

Toute violence verbale et/ou physique est strictement interdite et sera signalée aux autorités
de police.

Les propos discriminatoires liés au genre, au handicap, a I’origine, a 1’age, au physique...
des personnes sont interdits.

Le rapport a I’intimité étant propre a chacun, si un adhérent manifeste son inconfort face a
une trop grande proximité d’une autre personne, il en revient a I’autre personne de réajuster
son comportement.

Le harcelement sous quelque forme qu’il soit ne peut étre toléré.

Les sollicitations abusives et immodérées d’entraide (cigarettes, prét d’argent...) ne sont
pas tolérées.

D’une maniére générale, toute consommation d'alcool ou autres produits stupéfiants est
interdite au sein du GEM et en sortie extérieure. Une personne étant sous les effets
momentanés de produits psychoactifs (alcool, produits illicites...) peut se voir refuser
I’acces a I’activité.

A T’occasion d’événements festifs particuliers et annoncés, la consommation modérée
d’alcool sera tolérée.

En raison des allergies et par mesure d’hygieéne, les animaux ne sont pas admis dans les
locaux.

Dans le respect de la loi, les locaux sont non-fumeurs. Le coin fumeurs se situe a I’extérieur,
il se doit de rester propre merci de mettre vos mégots dans la poubelle extérieure.

Les personnes venant a vélo sont priées de le laisser dans le sas des locaux lors des activités.

L’entretien des locaux :

Pour un bon fonctionnement, les personnes doivent contribuer a la propreté des lieux :

vaisselle, rangement, ménage, lavage des torchons et serviettes. Cet entretien doit étre fait apres
chaque temps d’accueil. Le partage des taches doit se faire de fagcon équitable.

L’utilisation du matériel :

En cas d’utilisation de matériel informatique, il vous est demandé de respecter la loi sur le

téléchargement illégal et de ne pas vous rendre sur des sites pornographiques ou de jeux d'argent
en ligne, ainsi que tous sites illégaux.

Tout matériel mis a disposition par le GEM, les adhérents, les professionnelles, devra étre

rendu dans son bon état de fonctionnement et de propreté a la fin de 1’atelier.

Seul le respect de ces régles permet a chacun de pouvoir partager des temps

conviviaux et sereins dans des locaux, dans les véhicules lors des déplacements et sur les

activités extérieures.
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e ARTICLE 7 : le devoir de prévention et de protection

Le GEM Bleu 73 n’a pas pour mission I’accompagnement médical. En cas de besoin, vous
devez donc parallélement avoir un suivi médical adapté. Le GEM peut vous aider a faire le lien
avec le Dispositif Ressources Autismes si vous le souhaitez.

Lors de I’entretien d’adhésion, vous aurez la possibilit¢ de communiquer le nom d’une
personne de confiance (médecin généraliste, psychiatre, parents...) afin que celle-ci puisse étre
contactée en cas de nécessité.

L’animatrice du GEM est habilitée, le cas échéant, a prévenir les services suivants :
- Les référents médicaux,
- Les numéros d'urgence (18 Pompier, 15 SAMU, 17 Police).

Nous garantissons la confidentialité des informations concernant la personne accueillie et
le respect de la vie privée des personnes.

Nous veillons au respect des rythmes et des possibilités de chacun des adhérents.

A tous moments, vous pouvez solliciter les professionnels et/ou les membres
administrateurs en cas de difficultés.

e ARTICLE 8 :le non-respect du réglement

Le non-respect du présent réglement peut entrainer, un refus d’adhésion apres le contrat visiteur,
une rupture du contrat d’adhésion avec une exclusion temporaire ou définitive. L’exclusion est
décidée par I’ensemble des administrateurs du GEM au regards des infractions commises.

D’autre part, tout manquement aux lois frangaises en vigueur entrainera des poursuites
administratives ou judiciaires.

Fait a La Motte Servolex, le .../.../......
Signé en deux exemplaires dont un remis a la personne adhérente

Nom et fonction du signataire Nom et prénom du signataire
M.ouMme .....cocevnvineinninnnnns Adhérent du GEM Bleu 73
............................... du GEM

Bleu73 e
Signature précedée de la mention Signature précédée de la mention

« Lu et approuvé » « Lu et approuvé »
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